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Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir 

Berater*in  

(m/w/d) für Organisationsentwicklung / Change Management 

 

Was du bei uns bewegst 

• Du berätst und begleitest überwiegend kleine und mittlere Unternehmen 

deutschlandweit systemisch. (Reisetätigkeit ca. 50 %). 

• Du leitest langfristige Projekte mit Fokus auf Organisations- und 

Prozessentwicklung. 

• Du coachst Führungskräfte systemisch und individuell. 

• Du planst und moderierst Workshops und Trainings, die wirken und 

inspirieren. 

• Du entwickelst Konzepte von der ersten Idee bis zur erfolgreichen 

Umsetzung weiter. 

• Du bist Teil eines Teams, in dem wir uns gegenseitig unterstützen, 

voneinander lernen und gemeinsam wachsen. 

 

Was du mitbringst 

• Ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftspsychologie (gerne Bachelor in 

Psychologie und Master in Wirtschaftspsychologie). 

• Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in der Beratung von Organisationen 

und Führungskräften, gerne im KMU-Umfeld. 

• Systemische Weiterbildung in Organisationsentwicklung und/oder Coaching 

wünschenswert. 

• Tiefgehendes Verständnis für Unternehmensstrukturen, Prozesse und 

Führungsherausforderungen. 

• Hohes Maß an Kunden- und Serviceorientierung für unsere mehrheitlich 

mittelständigen Kunden 
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• Leidenschaft für Veränderung, Freude an Zusammenarbeit und der Wunsch, 

etwas zu bewirken. 

• Flexibilität, Reisebereitschaft, Eigenverantwortung sowie Kommunikations- 

und Präsentationsstärke. 

 

Was wir bieten 

• Spannende, sinnstiftende Projekte, bei denen du Menschen und 

Organisationen nachhaltig veränderst. 

• Eigenverantwortliches Arbeiten mit hohem Gestaltungsspielraum im 

gesamten Projektzyklus. 

• Ein kooperatives, dynamisches Team mit kurzen Abstimmungs- und 

Entscheidungswegen. 

• Möglichkeit sich selbst und auch unser Unternehmen weiterzuentwickeln. 

• Individuelle Förderung und Entwicklungsmöglichkeiten. 

• 30 Tage Urlaub, Teamevents, frisches Obst, Vitamine und vieles mehr. 

 

 

Sprechen Sie gerne direkt mit  

 

Katja Kayser 

E-Mail bewerbung@brueckel-ue.de 

Telefon +49 251 932 12 10 
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